
 CONCOURS ET MOBILITE PROFESSIONNELLE ACT017 

 

 

PRÉSENTATION DE LA FONCTION PUBLIQUE 
TERRITORIALE  

 

DUREE  1 jour 

DATE 18 novembre 2010 

LIEU Institut régional d’administration de Nantes 

INTERVENANT Jean-Paul GUITTON, Responsable et conseiller en  
formation  ENACT   d’Angers 

 
OBJECTIFS : découvrir les caractéristiques de la Fonction publique territoriale dans 
une perspective de mobilité. 
 
PUBLIC : Tout agent de l'Etat 

 
PROGRAMME 
 

Présentation générale de la fonction publique et approche de la mobilité inter-
fonctions  publiques 
 

Organisation de la fonction publique territoriale. 

⋅ la loi du 19  février 2007 relative à la fonction publique territoriale, 

⋅ les différentes instances. 
 

Gestion des personnels territoriaux.  

⋅ les principaux textes, 

⋅ les différents statuts. 
 

Recrutement aux emplois territoriaux. 

⋅ le recrutement aux emplois statutaires, 

⋅ les cas spécifiques de recrutement aux emplois à temps non complet, 

⋅ nouvelles règles de mutation, 

⋅ nouveaux types de fonctions, 

⋅ rôles respectifs des Assemblées délibérantes et des Autorités territoriales, 

⋅ recrutement aux emplois non statutaires de droit privé et de droit public. 
 

Organisation et déroulement de carrière. 
 

Rémunération. 
 

Positions administratives. 
 

Régimes de protection sociale et de retraite. 
 

MÉTHODE : Conférence, illustrée de cas spécifiques
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